
รายงานผลการดำเนินการ
ตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568กรมวิทยาศาสตร์บริการ

กรมวิทยาศาสตร์บริการได้จัดทำแบบฟอร์ม
แบบรับรองตนเองว่าไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
กับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาในงานครั้งนั้น
ตามมาตรา 13 (SELF DECLARE)   

ได้จัดทำข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกรม
วิทยาศาสตร์บริการ พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 26 มีนาคม 2568
ตามความเห็นของคณะกรรมการจริยธรรมประจำกรม
วิทยาศาสตร์บริการและตามความเห็นของบุคลากรภายใน
กรมวิทยาศาสตร์บริการ พร้อมจัดทำแบบฟอร์มให้บุคลากร
ของกรมวิทยาศาสตร์บริการทุกคนลงนามรับทราบข้อ
กำหนดจริยธรรมของกรมวิทยาศาสตร์บริการเรียบร้อยแล้ว  

ได้ดำเนินการจัดทำประกาศกรมวิทยาศาสตร์บริการ
เรื่อง แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ของกรมวิทยาศาสตร์บริการ 
ฉบับลงวันที่ 26 มีนาคม 2568 และได้แจ้งเวียนให้
บุคลากรทราบผ่านช่องทางที่หลากหลาย

 ดำเนินการแจ้งเวียนบุคลากรภายในกรม
ผู้ควบคุมงานและคณะกรรมการตรวจรับ
มีสิทธิเบิกค่าตอบแทนตามตารางอัตรา
ค่าตอบแทน เพื่อจูงใจการทำงานและไม่
เรียกรับค่าใด ๆ ที่ขัดต่อระเบียบทางราชการ
ทางสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์เรียบร้อยแล้ว  

ได้มีการปลูกฝังจิตสำนึกของการเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดี โดยจะจัดอบรม “การเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ
สำหรับเจ้าหน้าที่ กรมวิทยาศาสตร์บริการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” 


