
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม 
กรมวิทยาศาสตร�บริการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
 

 
 
 
 

 
 



คํานํา 
 

   ในการ ขับ เ คลื ่อนกา รส�ง เ ส ริมคุณธ ร รม  จ ริย ธ ร รม  ตามกรอบแนวทางแผนแม�บทส�ง เ ส ริมคุณธ ร รมแห�ง ช าติ ฉบับ ที ่  ๑                   
(พ.ศ. ๒๕๕๙–๒๕๖๔) และสอดคล1องกับยุทธศาสตร2ชาติ ๒๐ ป5    (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) ซึ่งมุ�งเน1นการปลูกฝ<งระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค�านิยมที่พึงประสงค2 
ส�งเสริมให1คนในสังคมมีคุณธรรม เพื่อเสริมสร1างความเข1มแข็งจากภายใน ให1คุณธรรมนําการพัฒนา ทําให1สังคมไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และเปBนสังคมแห�ง
คุณธรรม  รวมทั้งในการดําเนินการของ ศูนย2ปฏิบัติการต�อต1านการทุจริต กระทรวงวิทยาศาสตร2และเทคโนโลยี (ศปท.วท.) ในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการปFองกัน
และปราบปรามการทุจริต และการส�งเสริมคุ1มครองจริยธรรมของส�วนราชการในสังกัดกระทรวงวิทยาศาสตร2และเทคโนโลยี  โดยจัดทําแผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงวิทยาศาสตร2และเทคโนโลยี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  และกรมวิทยาศาสตร2บริการได1มีแผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม กรมวิทยาศาสตร2บริการ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – 
๒๕๖๔) นั้น  
 

กรมวิทยาศาสตร2บริการจึงได1จัดทําแผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม กรมวิทยาศาสตร2บริการ พ.ศ. ๒๕๖๒ ภายใต1แนวทางการดําเนินการของ  
แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม กรมวิทยาศาสตร2บริการ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)    เพื่อใช1เปBนแนวทางปฏิบัติงานให1เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย�างมีธรรมาภิบาล 
เกิดความโปร�งใส และมีความรับผิดชอบต�อสังคม ตลอดจนมีการพัฒนาด1านคุณธรรม จริยธรรม โดยยึดหลักของศาสนาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมอันดีงาม นําไปสู�การเปBนองค2กรคุณธรรม 

 
  
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 

 
 



แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม 
กรมวิทยาศาสตร�บริการ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
1. เป&าหมาย 

  ข1าราชการและเจ1าหน1าที่ของ วศ. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมข1าราชการพลเรือน/จริยธรรมของหน�วยงาน 
และน1อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช1ในการดํารงชีวิต และเปBนองค2กรคุณธรรม 

 
2. ตัวชี้วัด/ค�าเป&าหมาย 
  1) ร1อยละของกิจกรรมที่สามารถดําเนินการได1บรรลุเปFาหมายตามแผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม / ร1อยละ ๑๐๐ 
  2) ค�าคะแนนการประเมินผลสําเร็จขององค2กร/หน�วยงานคุณธรรมของ วศ. ในระดับดีเยี่ยม / คะแนน ๔.๕๐-๕.๐๐ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร� เป&าประสงค� ตัวชี้วัด หน�วยนับ 
ค�าเป&าหมายตัวชี้วัด /ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๐ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
ยุทธศาสตร�ที่ ๑  

วางระบบรากฐานการเสริมสร1างคุณธรรมใน วศ. 
  

 

ส� ง เ ส ริ ม ใ ห1 ข1 า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ1าหน1าที่ของ วศ. มีคุณธรรม 
จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักทางศาสนา ตามประมวล
จริยธรรมข1าราชการพลเรือนและ
น1 อ ม นํ า ห ลั ก ป รั ช ญ า ข อ ง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง แ ล ะ วี ถี
วัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช1ในการ
ดํารงชีวิต 

 

ร1อยละของบุคลากร วศ.    
ที่เข1าร�วมกิจกรรมส�งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

 

ร1อยละ 

 

- 

 

๗๐ 

 

๗๕ 

 

๘๐ 

 

๘๕ 

ยุทธศาสตร�ที่ ๒             

สร1างความเข1มแข็งในระบบการบริหารจัดการ
ด1านส�งเสริมคุณธรรมให1เปBนเอกภาพ  

 

เสริมสร1างและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการด1านคุณธรรมให1มี
ความเข1มแข็ง 

 

หน�วยงานมีแผนปฏิบัติการ
ส�งเสริมคุณธรรม  

 

แผน  

 

- 

 

๑  

 

๑ 

 

๑ 

 

๑ 



แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม 
กรมวิทยาศาสตร�บริการ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
ยุทธศาสตร�ที่ ๑   วางระบบรากฐานการเสริมสร1างคุณธรรมใน วศ. 
เป&าประสงค�  ส�งเสริมให1ข1าราชการและเจ1าหน1าที่ของ วศ. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมข1าราชการพลเรือน    

และน1อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใช1ในการดํารงชีวิต 
ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร� ร1อยละของบุคลากร วศ. ที่เข1าร�วมกิจกรรมส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 

กลยุทธ� แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดค�าเป&าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หน�วยงานที่
รับผิดชอบ 

๑ )  ว า ง ร ะ บ บ ร า ก ฐ า น ก า ร ใ ช1
วัฒนธ ร รม ไทย เปB น ฐ าน ในกา ร
เสริมสร1างคุณธรรม 
 

๑) เสริมสร1าง คุณธรรม 
จริยธรรม ให1กับบุคลากร 
ข อ ง  ว ศ .  แ ล ะ พั ฒ น า
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
ปฏิบัติงานบุคลากร  ด1วย
หลักคุณธรรม โดยการจัด
กิจกรรมวันสํ า คัญ ทาง
ศาสนา/การปฏิบั ติธรรม/
การสืบสานประเพณีไทย/
การส�งเสริมบทบาทการมี
ส�วนร�วมต�อสั งคม และ
ส�งเสริมการเ รียนรู1ตาม
แนวพระราชดําริเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

๑. การขับเคลื่อนวิทยาศาสตร2 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม (วทน.) 
ด1วยหลักคุณธรรม 
 
๑.๑ โครงการปลูกฝ<งจิตสํานึกคิด
ดี ประพฤติดี สร1างศักดิ์ศรีชาว 
วศ. 
 
 ๑.๒ โครงการกิจกรรมส�งเสริม
ส ถ า บั น ช า ติ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย2 
    - กิจกรรมน1อมจิตรําลึกสํานกึ
พระมหากรุณาธิคุณถวายเปBนพระ
ราชกุศลแด�พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
    - กิจกรรมวันต1นไม1แห�งชาติ 
   -  กิจกรรมจิตอาสา 
   -  กิจกรรมประชารัฐร�วมใจ
ปลูกต1นไม1ให1แผ�นดิน   

ร1อยละบุคลากร   ของ วศ. ที่เข1า
ร�วมกิจกรรมส�งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมร1อยละ ๗๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๖๐,๐๐๐ 
 
 

ภายใน
กันยายน 
๒๕๖๒ 

 
 

หน�วยงาน
ภายใน  วศ. 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น : ๑๓๕,๐๐๐ บาท 



กลยุทธ� แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดค�าเป&าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หน�วยงานที่
รับผิดชอบ 

  
 
 
 
 
๒) ส�งเสริมและสร1างขวัญ
กําลังใจให1คนดี คนเก�ง เพื่อ
เ ป Bน แ บ บ อ ย �า ง ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

๑.๓ กิจกรรมวันสําคัญทาง
ศาสนา 
๑.๔ กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมไทย
และสืบสานประเพณีไทย 
 
๒) โครงการพัฒนาข1าราชการ
และเจ1าหน1าที่รุ�นใหม� ของ วศ. 
เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร1 า ง เ กี ย ร ติ ภู มิ
ข1าราชการให1มีสํานึกข1าราชการ
ไทยไม�โกง   
 
  
 
 
 
๓) โครงการเชิดชูผู1ได1รับรางวัลเชิดชู
เกียรติ 

  
 
 
 
 
๒ )  จํ า น ว น ข1 า ร า ช ก า ร แ ล ะ
เจ1าหน1าที่ใหม� ของ วศ. ที่เข1าร�วม
กิจกรรม (ร1อยละ ๘๐) 
 
 
 
 
 
 
 
๓ )   ก า ร คั ด เ ลื อ ก เ ปB น ค น ดี
ข1าราชการดีเด�น/ การยกย�องผู1
ประพฤติปฏิบั ติตนด1 วยความ
ซื่อสัตย2  (๙ คน) 

 
 
 
 
 

๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 

  
 
 
 
 

มกราคม 
๒๕๖๒ 

 
 
 
 
 
 
  
 

กุมภาพันธ2 
๒๕๖๒ 

 
 
 
  
  

 
 
 
 
 

สล.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สล.  

 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร�ที่ ๒   สร1างความเข1มแข็งในระบบการบริหารจัดการด1านการส�งเสริมคุณธรรมให1เปBนเอกภาพ 
เป&าประสงค�  เสริมสร1างและพัฒนาระบบการบริหารจัดการด1านคุณธรรมให1มีความเข1มแข็ง 
ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร� หน�วยงานมีแผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม 
 

กลยุทธ� แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดค�าเป&าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หน�วยงานที่
รับผิดชอบ 

๑) สร1างและพัฒนาระบบการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด1 า น ส� ง เ ส ริ ม
คุณธรรมและเสริมสร1างความเปBน
เอกภาพแก�สถาบัน/องค2กรใน
สังคม 

๑) ศึกษา วิ เคราะห2 /สั ง เคราะห2  และ
รวบรวมข1อมูลเพื่อทบทวนและปรับปรุง
แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม วศ. ให1
สอดคล1องกับแผนแม�บทส�งเสริมคุณธรรม
แห�งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๔)
แผนปฏิบัติการส�งเสริมคุณธรรม ของ วท. 
และนโยบายกฎหมายอื่นๆ   ที่เกี่ยวข1อง 
 
๒) การกํากับ/ติดตาม/ ประเมินผล และ
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯและ
นําข1อเสนอแนะมาปรับปรุง/พัฒนาการ
ดําเนินงาน 

๑ )  จั ด ทํ า แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ส�งเสริมคุณธรรม และติดตาม
ประเ มินผลการดํา เนินงาน   
ของ วศ.  
 
 
 
 
๒) จัดตั้งกลุ�ม/ชมรมเพื่อส�งเสริม
คุณธรรมเพื่อร�วมมือในการสร1าง
ความโปร� ง ใสในการทําการ
ปFองกันทุจริตคอรัปชั่น 
 
 
 
๓ )  ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดําเนินงาน พร1อมข1อเสนอแนะ 

๑) หน�วยงานมีแผน 
ส� ง เ ส ริ ม คุณธ ร รม    
(๑ แผน)    
 
 
 
 
 
๒ ) ร1 อ ย ล ะ
ความสําเร็จของการ
ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ส�งเสริมคุณธรรมของ 
วศ. (ร1อยละ ๙๐) 
 

๕,๐๐๐ 
  
 
 
 
 
 
 

- 

ตุลาคม 
๒๕๖๒  

 
 
 
 
 
 

ภายใน
กันยายน 
๒๕๖๒ 

 
 
  
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

 
 
 


