
หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

เกณฑ์การประเมิน 
การประเมินตนเอง 

มี ไม่มี หมายเหตุ 

5.1 อากาศในส านักงาน 

5.1.1 การควบคุมมลพิษทางอากาศในส านักงาน 

(1) มีแผนการดูแลบำรุงรักษา ได้แก่ 
เครื่องปรับอากาศ รถยนต์ ปั๊มดูดน้ำ ปั๊มดับเพลิง 
เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์เอกสาร (Printer) 
พรมปูพ้ืนห้อง (ขึ้นอยู่กับสำนักงาน)  

      

(2) มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบตาม
แผนการดูแลบำรุงรักษา  

      

(3) มีการปฏิบัติตามแผนที่กำหนดใน ข้อ 1        

(4) มีการควบคุมมลพิษทางอากาศและใช้ไฟฟ้า
อย่างมีประสิทธิภาพจากการปฏิบัติในข้อ 1 

      

5) การจัดวางเครื่องพิมพ์เอกสาร เครื่องถ่าย
เอกสาร (Printer) ให้ห่างไกลผู้ปฏิบัติงาน  

      

(6) การควบคุมควันไอเสียรถยนต์บริเวณ
สำนักงาน เช่น ติดป้ายดับเครื่องยนต์  

      

(7) การป้องกันอันตรายจากการพ่นยากำจัด
แมลง (ถ้ามี)        

(8) มีการสื่อสารหรือแจ้งให้ทราบถึงการเกิด
มลพิษทางอากาศจากกิจกรรมต่างๆ เพื่อการ
เตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตราย 

      

https://greenlibrary.dss.go.th/index.php/th/allcategories-th-th/45-overall-operation/outcome-y2567/greenoffice/203-group-5-greenoffice2567


(สามารถพิจารณาจากเอกสารหรือภาพถ่ายเป็น
หลักฐานประกอบ) 

5.1.2 มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี่หรือมีการก าหนดพื้นที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสมและปฏิบัติตามที่ก าหนด 

(1) มีการรณรงค์การไม่สูบบุหรี่       

(2) มีการติดสัญลักษณ์เขตปลอดบุหรี่       

(3) มีการติดสัญลักษณ์เขตสูบบุหรี่        

(4) เขตสูบบุหรี่จะต้องไม่อยู่ในบริเวณท่ีก่อให้เกิด
ความเดือดร้อนรำคาญแก่ประชาชนที่อยู่บริเวณ
ข้างเคียง ไม่อยู่ในบริเวณทางเข้า – ออกของ
สถานที่ที่ให้มีการคุ้มครองสุขภาพของผู้ไม่สูบ
บุหรี่ และไม่อยู่ในบริเวณที่เปิดเผยอันเป็นที่เห็น
ได้ชัดแก่ผู้มาใช้สถานที่นั้น 

 

      

(5) ไม่พบการสูบบุหรี่ หรือก้นบุหรี่นอกเขตสูบ
บุหรี่      

5.1.3 การจัดการมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารหรืออ่ืนๆ ในส านักงานที่ส่งผลต่อพนักงาน 

(1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการมลพิษ
ทางอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร       

(2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้กำหนดในข้อ 
(1) แนวทางการกำหนดมาตรการมีดังนี้ 

- มีพ้ืนที่ทำงานสำรองให้กับพนักงาน 

- มีที่ก้ันเพื่อป้องกันมลพิษทางอากาศท่ีจะส่งผล
กระทบกับพนักงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- มีการสื่อสารหรือติดป้ายแจ้งเตือน เพ่ือการ

      



เตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตราย 

5.2 แสงในส านักงาน 

5.2.1 มีการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง (โดยอุปกรณ์การตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างที่ได้มาตรฐาน) และ
ด าเนินการแก้ไขตามท่ีมาตรฐานก าหนด 

(1) มีการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง
ประจำปี พร้อมแสดงหลักฐานผลการตรวจวัด
ความเข้มของแสงสว่างเฉพาะจุดทำงานแลพ้ืนที่
ทำงาน 

      

(2) เครื่องวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้องมี
มาตรฐานและได้รับการสอบเทียบ (แสดง
หลักฐานใบรับรอง) 

      

(3) ผลการตรวจวัดจะต้องเป็นไปตามมาตรฐาน
กฎหมายกำหนด       

(4) ผู้ที่ตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้อง
เป็นไปตามที่กฎหมายกำหนด       

5.3 เสียง 

5.3.1 การควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคารส านักงาน 

(1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่
มาจากภายในสำนักงาน       



(2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้กำหนดในข้อ (1) ถ้า
พบว่ามีเสียงดังที่มาจากภายในสำนักงาน       

5.3.2 การจัดการเสียงดังจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารหรืออ่ืนๆ ในส านักงานที่ส่งผลต่อพนักงาน 

(1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่
เกิดจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร       

(2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้กำหนดในข้อ (1) 

แนวทางการกำหนดมาตรการมีดังนี้ 

- มีพ้ืนที่ทำงานสำรองให้กับพนักงาน 

- มีการสื่อสารหรือติดป้ายแจ้งเตือน เพ่ือการ
เตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตราย 

      

5.4 ความน่าอยู่ 

5.4.1 มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของส านักงานโดยจะต้องด าเนินการดังนี้ 

(1) จัดทำแผนผังของสำนักงานทั้งในตัวอาคาร
และนอกอาคาร โดยจะต้องกำหนดพื้นที่ใช้งาน
อย่างชัดเจน เช่น พ้ืนที่พักผ่อนหย่อนใจ พ้ืนที่สี
เขียว พ้ืนที่ส่วนรวม และพ้ืนที่ทำงาน เป็นต้น 
สามารถสื่อสารด้วยป้ายหรืออ่ืนๆ ที่เหมาะสม
เพ่ือบ่งชี้ 

      

(2) มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอย่าง
เหมาะสมทั้งพ้ืนที่เฉพาะ และพ้ืนที่ทั่วไป ทั้งใน
อาคารและนอกอาคาร 

      

(3) มีการกำหนดเวลาในการดูแลรักษาความ
สะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งพ้ืนที่
เฉพาะ และพ้ืนที่ทั่วไป ทั้งในอาคารและนอก

      



อาคาร 

(4) การกำหนดแผนงานการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว และ
คงรักษาไว้ของสำนักงาน รวมไปถึงมีการปฏิบัติ
จริงตามแผนงาน 

      

5.4.2 ร้อยละการใช้สอยพื้นที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ส านักงานก าหนด 

        

5.4.3 ร้อยละการดูแลบ ารุงรักษาพื้นที่ต่างๆ เช่น พื้นที่สีเขียว พื้นที่พักผ่อนหย่อนใจ พื้นที่ส่วนกลาง และพื้นที่ท างาน 
เป็นต้น 

        

5.4.4 มีการควบคุมสัตว์พาหะน าโรคและด าเนนิการได้ตามที่ก าหนด 

(1) มีการกำหนดแนวทางการป้องกันสัตว์พาหะ
นำโรคในสำนักงานอย่างเหมาะสม ได้แก่ 
นกพิราบ หนู แมลงสาบ และอ่ืนๆ 

      

(2) มีการกำหนดความถี่ในการตรวจสอบร่องรอย
สัตว์พาหะนำโรคอย่างน้อยที่สุดเดือนละ 1 ครั้ง       

(3) มีการตรวจสอบร่องรอยตามความถ่ีที่ได้
กำหนด (เฉพาะตอนกลางวัน)       

(4) มีแนวทางที่เหมาะสมกับการจัดการเมื่อพบ
ร่องรอยสัตว์พาหะนำโรค       

(5) ไม่พบร่องรอยหรือสัตว์พาหะนำโรคใน
ระหว่างการตรวจประเมิน 

      



5.5 การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 

5.5.1 การอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟตามแผนที่ก าหนด 

(1) มีการกำหนดแผนการฝึกอบรมและอพยพหนี
ไฟ 

      

(2) จำนวนคนเข้าอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นต้น
จะต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของพนักงานแต่ละ
แผนกหรือส่วนงาน 

      

(3) พนักงานทุกคนจะต้องเข้าฝึกซ้อมอพยพหนี
ไฟ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง (พิจารณาพนักงานหรือ
ผู้ปฏิบัติงานทุกคนที่อยู่ประจำพ้ืนที่สำนักงานที่มี
การฝึกซ้อมเท่านั้น) 

      

(4) มีการอบรมดับเพลิงขั้นต้นตามแผนที่กำหนด 
พร้อมแสดงหลักฐาน เช่น ใบรับรองการอบรม 
ภาพถ่าย เป็นต้น 

      

(5) มีการฝึกซ้อมอพยพตามแผนที่กำหนด พร้อม
แสดงหลักฐาน เช่น ใบรับรอง ภาพถ่าย เป็นต้น 

ü     

(6) มีการกำหนดจุดรวมพลที่สามารถรองรับได้ 
พร้อมมีป้ายแสดงอย่างชัดเจน 

      

(7) มีการกำหนดเส้นทางหนีไฟ ธงนำทางหนีไฟ 
ไปยังจุดรวมพล พร้อมสื่อสารในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

(8) มีการกำหนดทางออกฉุกเฉิน ทางหนีไฟ 
พร้อมมีป้ายแสดงอย่างชัดเจน 

      

5.5.2 มีแผนฉุกเฉินที่เป็นปัจจุบันและเหมาะสม และร้อยละของพนักงานที่เข้าใจแผนฉุกเฉิน 

(สุ่มสอบถามอย่างน้อย 4 คน) 



        

5.5.3 ความเพียงพอและการพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ระบบดับเพลิงและป้องกันอัคคีภัย และระบบสัญญาณแจ้งเหตุ
เพลิงไหม้ และร้อยละของพนักงานทราบวิธีการใช้และตรวจสอบอุปกรณ์ดังกล่าว (สุ่มสอบถามอย่างน้อย 4 คน) 

(1) มีการติดตั้งและเตรียมอุปกรณ์ดับเพลิง 

- ถังดับเพลิงมีเพียงพอต่อการใช้งาน (กำหนด
ระยะห่าง อย่างน้อย 20 เมตร/ถัง ตามกฎหมาย 
ติดตั้งสูงจากพ้ืนไม่เกิน 150 เซนติเมตรนับจาก
คันบีบ และถ้าเป็นวางกับพ้ืนจะต้องมี
ฐานรองรับ) พร้อมกับติดป้ายแสดง 

- ติดตั้งระบบเครื่องสูบน้ำดับเพลิง (ถ้ามี) 

- สายฉีดน้ำดับเพลิงและตู้เก็บสายฉีด (Hose 
and Hose Station) (ถ้ามี) 

      

(2) ติดตั้งระบบสัญญาณแจ้งเตือนและต้องพร้อม
ใช้งาน 

- สัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (พ้ืนที่มากกว่า 300 
ตารางเมตรหรืออาคารสูงเกิน 2 ชั้นขึ้นไป) 

- ติดตั้งตัวดักจับควัน (smoke detector) หรือ
ตัวตรวจจับความร้อน (heat detector) 

      

(3) มีการตรวจสอบข้อ (1) - (2) และหากพบว่า
ชำรุดจะต้องดำเนินการแจ้งซ่อมและแก้ไข 

      

(4) พนักงานจะต้องเข้าใจถึงวิธีการใช้และ
ตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงและสัญญาณแจ้ง
เตือน อย่างน้้อยร้อยละ 75 จากท่ีสุ่มสอบถาม 

      

 


